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FORMANDENS BERETNING

ved formand Per Rasmussen

MISSION F@R OG NU

Denne generalforsamling skulle have veeret en del af Promissios arsmgde,
sddan som vores generalforsamlinger har veaeret det, sikkert siden
begyndelsen af Promissio/DEMs historie. Men i ar bliver det helt
anderledes, nemlig med en online generalforsamling, som vi haber bliver
taget godt imod.

Temaet for dette arsmgde var »Mission fgr og nu«, og der var planlagt flere
gode foredrag og indleeg om dette emne. Det er ikke muligt nu pa grund af
den situation, som coronavirusset har sat os i, hvor vi ikke ma vaere
sammen. Vi planleegger at udvide vores Landsudvalgsmegde lgrdag den 3.
oktober til at blive en dag for alle Promissios venner, i hdb om at vi dér kan
veere sammen og hente den inspiration, der er ved at vaere sammen. Der vil
komme mere om det, nar vi ved hvordan situationen er til den tid.

Vi skulle have hgrt om »Mission fgr og nu, dels fordi vi godt kan leere noget
om og af, hvordan missionsarbejdet forgik fgr i tiden. Men ogsa fordi vi
altid mé& veere bevidste om, at tiden ogsa sendrer sig og dermed aendrer den
made, vi skal og kan mgde mennesker pa - pa tvaers af landegraenser og
kulturelle graenser. Coronatiden viser os ogsa, at det vi kunne for en maned
siden, kan vi ikke i dag, og vi ma derfor ggre tingene pa en anden made.

For Promissio er det vigtigt, at vi er gode til at indstille os pa den
virkelighed, vi har i dag. Hvordan hjeelper vi bedst vores partnerkirker i dag,
hvordan kan de hjeelpe os, hvordan bruger vi bedst vores midler, hvordan
kommunikerer vi bedst til vores bagland osv.
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Vi tror ikke, at alt skal laves om, men at vi stadig har et kald til at sende
mennesker ud pa tveers af landegraenser, for kirken kan aldrig lukke
greenser; den ma krydse graenser!

UDSENDELSE AF NYE MISSIONZARER

Derfor er det altid en glaede, nér vi i Promissio kan sende nye missioneerer
ud til vores partnerkirker, dels fordi det hgrer med til det kald, vi har faet at
sende mennesker ud i tjeneste for andre, der hvor der er brug for det, dels
ogsa fordi det knytter os teet til vores partnere i Etiopien og Liberia. Sidst,
men ikke mindst, sa giver det os ogsa mulighed for pa en seerlig made at
bringe inspirationen fra disse kirken ind i vores egne sammenhaenge her i
Danmark.

Siden sidste drsmg@de/generalforsamling har vi sendt tre nye missionaerer
ud til kirkerne i Etiopien og Liberia. Ja, nye er vel ikke det rigtige ord, for de
har alle vaeret ude fgr pa forskellige mader.

Sendag den 11. august 2019 havde vi en festlig udsendelse af Lotte og Bjarne
Carlsen ved gudstjenesten i Herning Bykirke. Det er en menighed, hvor
Lotte og Bjarne har veeret meget engagerede ogsd med deres missionssyn
og tilknytning til Promissio. Det var dejligt at opleve, at Promissio havde en
naturlig plads i denne menighed og ikke mindst at opleve den store
opbakning, der var og er om Lotte og Bjarnes til deres udsendelse. Det er en
dag, som vi er mange, der kan se tilbage pa med gleede og taknemmelighed.
Som en lille historisk betragtning, sa er det fgrste gang, Promissio sender
nogen ud fra en luthersk frimenighed i Danmark.

Lotte og Bjarne Carlsen er blevet udsendt for at virke, dels i Wabe-Batu-
synoden og pa universitet i Robe, og del er det dem, der star med
hovedansvaret for Global Discipleship Training-eleverne, mens de er i Robe.

Lgrdag den 21. september blev Elisabeth Poulsen udsendt fra Skala Kirke
pa Feergerne og med en udsendelsesfest i missionshuset efterfglgende. Fra
Promissio deltog generalsekretaer Frede Ruby @stergard og
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netveerkskoordinator Tuja Berg fra kontoret. De har fortalt, at det var en
bade god og festlig dag. Det er en stor gleede for Promissio igen at have
udsendte fra Faergerne. Elisabeth har begyndt sit virke i Den Lutherske
Kirke i Liberia, hvor hun hjeelper med deres skolearbejde.

TAKTIL AFSLUTTENDE MISSIONARER

Sidste sommer sluttede Katrine og Christian Holmgaard deres toarige
periode i Etiopien. Det har veaeret en stor gleede for Promissio at opleve,
hvordan de er gdet ind i opgaverne i Addis Ababa. Christian har gennem sin
undervisning pa Mekane Yesus Seminar vaeret med til at styrke kirken i
den uddannelse af de mange leder og preester, som kirken har si stor brug
for. Og Katrine har brugt sin kompetence inden for det administrative til at
styrke seerligt Win Souls for God.

Der skal fra bestyrelses side lyde en rigtig stor tak for deres indsats og
made at veere pa, bade overfor kirkens folk og i forhold til Promissio.

Vi vil gnske dem og deres to bgrn, Laura og Bertha, Guds velsignelse over
deres fremtid.

»MANA GALATAA« - TAKKENS HUS

Noget af det, som har fyldt meget bade for bestyrelsen men ikke mindst for
kontoret i aret, der er gdet, er opbygningen af Mana Galataa, Takkens Hus, i
Robe, hvor bl.a. Global Discipleship Training (GDT) skal holde til, men hvor
ogsa Lotte og Bjarne skal bo.

Det har veeret tydeligt, at det er en udfordring at skulle bygge i en helt
anden sammenhang end den danske. Et byggeri i Danmark kan veere
udfordrende nok, men i Etiopien er der mange flere ubekendte ting at
skulle forspge at tage hgjde for. En udfordring har ogsa vaeret at fa
byggetilladelsen igennem, hvilket har taget meget laeengere tid end
forventet.

Disse ting har betydet, at byggeriet bliver noget dyrere end forventet.
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Der skal her lyde en stor tak til szerligt Lotte og Bjarne for deres indsats
med at f& Mana Galataa til at blive til virkelighed. Men vi skylder ogsa en
stor tak til kontoret og til bestyrelsesmedlem Finn Balle, for det store
arbejde de har lagt i det, i forhold til de mange ting, de pludselig skulle tage
stilling til. De har alle keempet med at fa et godt resultat ud af det, som
forhabentlig kan blive til stor gleede og velsignelse for mange GDT-elever i
fremtiden. Men vi har ogsa en tro p4, at det kan veere med til at styrke
kirken i @stbale, hvilket der er stor brug for.

NYT MISSIONSOMRADE

Vi har i Promissio igennem de sidste ar, som en del af vores strategi,
arbejdet pd om og hvordan vi kunne tage del i et nyt missionsomrade.

Det, vi er kommet frem til pd nuveerende tidspunkt, er, at et nyt omrade for
Promissio naturligt skal ligge i forleengelse af de GDT-forlgb, som vi har i
Etiopien. Her kommer vi i teet kontakt med mange unge, der kommer til at
braende for tvaerkulturelt arbejde. Det vil vaere naturligt at arbejde pa,
hvordan dette kan viderefgres for dem, som kommer hjem fra disse ophold,
til glaede for det tveerkulturelle arbejde her i Danmark og andre steder. Vi
har ikke nogle klare svar pa, hvordan dette kommer til at udformes, men
det er det, vi vil arbejde videre p3, i den udstraekning der er kraefter og
gkonomi til det.

OKONOMIEN OG ARVEPULJEN

Vi har igennem nu efterhanden mange ar veeret velsignet med nogle store
arvemidler. Disse arvemidler har vi sat ind i en seerlig arvepulje, hvor vi har
besluttet, at vi vil overfgre 20 % hvert ar til den almindelige drift.

De gvrige midler skulle bruges til en seerlig indsats pa forskellige mader, da
vi var meget bevidste om, at midlerne ikke bare skulle st som en pose
penge, der er rare at have i baghdnden. Nar vi har valgt ikke bare at lade
dem st4, er det fordi, de er givet for at blive brugt i missionens tjeneste.
Disse arvebelgb har bl.a. gjort det muligt for os at ga med i byggeriet af
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Torvet. Det har betydet, at vi har kunnet stgtte kirkerne i nogle af deres
prioriter pd en helt anden made, end vi ellers har kunnet ggre det. Det er
ogsa denne arvepulje, der har gjort, at vi kunne gé all-in pa at fa opbygget et
GDT-program med fysiske rammer i Etiopien. Det har vi alt sammen
kunnet ggre, uden at veere helt afhangige af at skulle samle
ekstraordinaert mange penge ind blandt Promissios venner.

Vi har hele tiden vidst, at hvis der ikke fortsat ville komme nye stgrre
arvemidler ind, ja, sa ville denne pulje Igbe tgr pa et tidspunkt. Det
tidspunkt er vi s kommet til nu. Nok lidt fgr end vi have planlagt, pa
grund af de ekstra udgifter der har vist sig at veere ved det forsinkede
byggeri af Mana Galataa. Det betyder, at denne pulje ikke laengere -
medmindre der kommer nogle nye, store arvebelgb ind - kan bidrage til den
daglige drift eller give os mulighed for nogle seerlige tiltag. Det betyder
ogsd, at viiseerlig grad er afhaengige af de lgbende indsamlede midler som
vennerne giver for at kunne fastholde vores aktiviteter og hjeelp til
partnerkirkerne.

TAK

Herfra skal der lyde en tak til de mange trofaste venner og givere til
Promissio. Vi er som sagt helt afhaengige af jer, af jeres medleven, jeres
forbgn og giversind. Og det er ikke kun Promissio, der er taknemmelig. Det
er ogsa vores partnerkirker; kirker, der er udfordret af den coronasituation,
som vi alle stari lige nu.

Der skal ogsa lyde en tak til vores medarbejdere, bade ude og hjemme, der
alle yder en fantastisk indsats i det kald til at veere en del af Guds mission,
som Promissio har faet.

Vi skal ogsa ved denne generalforsamling sige farvel til to medlemmer i
bestyrelsen:
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Det drejer sig om Roar Steffensen, der kom i bestyrelsen i 2013, og Malene
Fibiger, der tradte ind i bestyrelsen i 2014. Det skal lyde en stor tak for jeres
indsats og mange gode input, som vi kommer til at savne.

Samtidig er det en glaede, at to nye kandidater har sagt ja til at opstille til
bestyrelsen. De er begge kendt med Promissio, da de begge har veeret
udsendt til Etiopien. Det er Kurt Rgnne og Gitte Rasmussen. Velkommen til
jer.

Per Rasmussen
Formand
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GENERALSEKRET/ZARENS BERETNING

ved generalsekretcer Frede Ruby @Dstergaard

Uden at skele ret meget til COVID-19, som har fyldt meget i den sidste tid,
og som vil komme til at praege den naeste beretning, er det en glaede at
kunne berette om Promissios opgave med at kalde til tjeneste i
international mission for bade individer og grupper — herunder tjenesten
som forbedere og givere. Gennem 2019 er vi blevet tydeligere pa vores
"hvorfor” over for nye venner og mulige givere, og samtidigt har vi ogsa
veeret udfordret pa at na det hele.

REJSER MED INDHOLD
- HERUNDER GLOBAL DISCIPLESHIP TRAINING (GDT)

Vived, at de aktiviteter, hvor vi giver mennesker et mgde med international
mission i Afrika, flytter meget for deltagerne, sa det er forsat en vaesentlig
opgave for os, nar vi skal veere en hjertestarter til international mission i
Danmark.

[ 2019 udgjorde denne aktivitet primeert GDT, da efterarets kulturrejse blev
aflyst pa grund af for fa tilmeldte. Vi haber, at vi med faerdigggrelsen af
Mana Galataa/Takkens Hus kan tilbyde endnu bedre muligheder for at
blive inspireret af kirken i Etiopien — bade for bibelskoleeleverne og for
andre besggende grupper.

Vi er fortsat glade for, at vi tog springet sammen med Bgrkop Hgjskole og
abnede Global Discipleship Training. Lige nu er vii gang med det andet
hold. Det er igen med Lotte Carlsen som leder, men nu er det samtidigt
sammen med Bjarne, og de er nu ogsa missionaerparret i omradet. P4 GDT-
20 har de haft besgg af Erik Holmgaard med en uges undervisning, og de
skulle ligeledes have haft besgg af Bodil Skjgtt og Andreas Knudsen, men
da vi blev ngdt til at hente de unge hjem péa grund af pandemien, har de
faet deres undervisning som onlineundervisning. De fik ogsa undervisning
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af forskellige undervisere fra Etiopien, og selvom opholdet ikke blev s&
langt i denne omgang, sa har oplevelserne sat sine positive spor hos dem.

Ud over samarbejdet omkring GDT har vi ogsa haft gleeden af at medvirke
ved Berkop Hgjskoles forarsholds rejse til Etiopien. Det er selvfglgeligt et
kortere mgde med Guds internationale mission, men det seetter ogsa
tydelige og gode spor hos eleverne. Forarsholdets knap to ugers rejse sker
sammen med GDT-eleverne.

Vi kan allerede nu sige, at det er med at fa sig tilmeldt, hvis man vil sikre sig
en plads. Vi har meget brug for, at Promissios venner naevner det rundt
omkring, da vi - selvom vi ggr meget ud af markedsfgringen — oplever, at
nogle ikke har hgrt om det endnu, og de skal da ikke ga glip af den
inspiration i trygge rammer!

INSPIRATION | DANMARK

Desveerre kan vi ikke fa alle kristne i Danmark en tur til Liberia eller
Etiopien, sd vi arbejder ogsad med at inspirere til international mission i
Danmark. Bade ved at fa geester til landet og ved at besgge forskellige
kristne faellesskaber rundt i landet.

Et nyt tiltag i 2019 hedder Mission Back. Mission Back er et besgg fra
organisationen Win Souls for God (WSG). WSG driver Deborah Centeret for
piger der har levet pa gaden, hvilket vi har stgttet i mange ar. Méalet er, at
cirka 4 personer fra WSG kommer til Danmark for at give noget tilbage af
det, som de har faet, via en turné rundt i landet, hvor de synger, praediker
og forteeller om livet i Etiopien. De besggte i 2019 syv efterskoler, tre
friskoler, en folkeskole og en ungdomsforening.

Vi havde planlagt deres besgg igen i 2020, men dette er aflyst pa grund af
COVID-19.

Ud over forskellige tiltag med forskellige skoler har vi fortsat samarbejde
med efterskoler. I skoledret 2019/20 har vi et specifikt samarbejde med
Frgstuphave Efterskole, og som noget nyt har vi ogsa lavet et samarbejde
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med en friskole - Filipskolen i Aalborg. Samarbejdet aftales med skolen, og
ofte handler det om et specifikt projekt, som de stgtter, og sa giver vi dem
for eksempel historier om det eller de projekter, som de stgtter, eller
decideret undervisning relateret til international mission. Dette skolear er
ikke slut, men Frgstruphave Efterskole har indtil videre samlet 118.685 kr.
ind. Det er primeert sket gennem et sponsorlgb.

PROMISSIOYOUTH

[ aret, der er gaet, har vores studentermedarbejdere arbejdet for at sette
international mission p& dagsordenen ved forskellige events og i
samarbejde med andre ungdomsorganisationer. En szerlig vigtig dimension
er arbejdet med at koble de unge, som har veeret ude med Promissio, til et
arbejde/feellesskab, hvor de kan fortseette med international mission i
Danmark.

Det helt seerlige i 2019 var oprettelsen af en lokalgruppe i Aarhus, som pa
grund af samarbejdet med Israelsmissionens Unge, kan komme i
betragtning til stgtte fra Dansk Ungdoms Feellesrad. Vi kalder gruppen for
PromissioYouth Aarhus, og deres vigtigste aktivitet hedder Kom Ind. Det
begyndte i bydelen Gellerup i Aarhus, hvor en gruppe unge
PromissioYouth'ere inviterede deres naboer i omradet indenfor til spisning
for at leere dem at kende og mg@gde andre kulturer.

LOKALE GRUPPER

Vi arbejder fortsat pa at have gode partnere i lokale grupper, som pa
forskellig vis kan stgtte op om arbejdet. Det er bade missionsfalleskaber,
som stgtter op om specifikke projekter, sendemenigheder som har fokus pa
en udsendt medarbejder eller deciderede arbejdsgrupper, som ligeledes
stgtter op om specifikke projekter.
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Vi vil meget gerne samarbejde med andre grupper, der har lyst til at arbejde
pa et seerligt projekt, ligesom Liberia-komitéen i Gjern, som i mange ar har
arbejdet for at samle midler ind til de foraeldrelgse bgrn i Liberia.

SOMMEREN 2019 - OG M@DER | @VRIGT

Ud fra erfaringerne fra 2018 lagde vi en ny plan for 2019, og Per Jerup brugte
21 dage pa at besgge kristne sommercamps, og vi kom i tale med mange
mennesker. Vi havde lavet en sommerkonkurrence, og vi fik mange nye
venner, som nu modtager vores nyhedsmails og nogle ogsa bladet. Vi haber
selvfglgelig, at en del af dem far lyst til at vaere med til at stgtte gkonomisk
ogsa, for Promissio er jo ikke andet end en felles sag for de venner, som
bakker op om formalet.

Vi brugte en folder, som forklarer Promissios kernesag: »Det handler om
mennesker - og det livsforvandlende mgdec.

Ogsa i 2019 har vi besggt en del missionshuse og sognegarde, for det er
stadig en af de gode mader at mgde vennerne pa.

GENBRUG

Genbrug lgftede sig igen i 2019 efter et par knapt s& gode ar samlet set. Der
gar mange aktive timer fra ulgnnede medarbejdere med opgaven. Det er
skgnt at mgdes med medarbejderne og se deres engagement i arbejdet og
for sagen.

Vi driver fortsat selv en butik i Brgndby og seks butikker sammen med
Mission Afrika.

[ 2019 kunne vi ogsa glaede os over, at vi fik dbnet ny butik i Haderslev —en
butik som vi har dbnet sammen med Indre Mission. Vi er glade for
samarbejdet af flere grunde — bade Indre Missions kompetence og sa det
store sammenfald af venner, som bade bakker op om Promissios sag og
Indre Missions arbejde.
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SEKRETARIAT

Arbejdet pa kontoret i Aarhus har i det forlgbne ar har vaeret praeget af
forandringer, da Line R. Nissen var pa barsel og Lotte Carlsen skiftede
Aarhus ud med Addis Ababa/Robe.

Forst havde Christina Sgndergaard Mgller rollen som barselsvikar til og
med april, hvorefter Christina Flyvholm kom og overtog fra juni til oktober,
hvor Line kom tilbage. Det var selvfglgelig sveert at overtage en sa
mangefacetteret rolle for s umiddelbart kort en periode. Det betgd i
sagens natur, at ikke alt blev som forventet, men med skarp prioritering og
iheerdig indsats gik det godt alligevel. Lige om lidt skal Line pa barsel igen,
og vi er ved at planlaegge, hvordan vi forestiller os, det kan forlgbe denne
gang.

Lottes titel var i begyndelsen af 2019 netvaerkskoordinator, men reelt var
hun leder af GDT de f@rste 4 maneder, under afviklingen af det fgrste hold
elever. Da hun kom hjem fra Robe, gik vi i gang med at forberede
overgangen til en ny netveerkskoordinator — det blev Tuja Stjeer Berg. Tuja
begyndte den 5. august, og fik hurtigt smagt pa Promissios
netveaerksarbejde for bade unge og voksne. Hun har nu bade besggt
Etiopien og Feaergerne.

[ det forlgbne &r har Per Jerup haft titlen af udviklingskonsulent, hvilket
han var pa deltid sammen med sin anseettelse i Soma Biblia, Tanzania. Per
stoppede ved udgangen af 2019, da han stoppede i Soma Biblia og fik en
fuldtidstjeneste i Spmandsmissionen. Vi har veeret meget glade for Pers
gapamod og idérigdom.

Der er ogsa sket en aendring blandt studentermedarbejderne. Caroline
Ipsen stoppede som ungdomsnetveerker i november 2019 og Marcus
Taulborg overtog i begyndelsen af januar 2020. Derudover er Andreas
Knudsen og Philip Kristoffersen stadigi gang med deres opgaver. Marius
Weber Jgrgensen stopper desveerre nu, da han feerdigggr sit studie til
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sommer. Marius har virkeligt lpftet vores grafiske udtryk pa de lgbende
opgaver og lavet nogle kvalitetsmaessigt gode videoer.

Simon Schgler Kristensen er forsat fuldt beskaeftiget som koordinator for
international mission, som man bliver forvisset om, nar man laeser hans
beretning.

Ud over Promissios egne pa kontoret far vi ogsa hjeelp fra
feellesadministrationen pa TORVET. Det er specielt Walther P. Hansen og
Henning Thorlund, som arbejder med Promissios opgaver.

Endelig har vi ogsa gjort brug af Rikke Thomassen i forhold til
produktionen af bladet, og vi har haft tilknyttet konsulent Charlotte Dyhri
forbindelse med virkeligggrelsen af den nye fundraisingplan.

Vi gnsker Guds velsignelse over det nye til Per, Caroline og Marius og siger
varmt velkommen til bade Tuja og Marcus.

MEDARBEJDERRETRATE

I aret, der er gaet, har vi prgvet noget helt nyt. For fgrste gang nogensinde,
sa vidt jeg ved, har vi haft samlet missionererne fra bade Etiopien og
Liberia og medarbejderne i Danmark til en feelles medarbejderretraete. Vi
var samlet nogle dage i Skovhuset naer Silkeborg. Det var rigtig godt at fa
tid sammen, hvor vi kunne mearke hinandens passion for og udfordringer i
arbejdet pa de forskellige omrader, vi arbejder med. Bestyrelsen var ogsa
med en af dagene, og det gav ogsa et pget kendskab mellem os, hvilket vi
lukrerer pa til dagligt.

TAK

Til sidst skal der lyde en tak alle giverne, medlemmerne, de trofaste
forbedere og landsudvalget — Promissio er ikke noget uden jer.
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Samtidigt vil jeg ogsa gerne sige tak til hele teamet af kolleger — bade
lpnnede og ulgnnede. Det er rigtigt godt og velsignet at arbejde sammen
med jer.

Endelig vil jeg ogsa gerne sige tak for samarbejdet til bestyrelsen —jeg
teenker, at Promissio ogsa er velsignet i den henseende.

Frede Ruby @stergaard
Generalsekretcer
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BERETNING OM DET INTERNATIONALE
ARBEJDE

ved koordinator for international mission Simon S. Kristensen

INDLEDNING

I det fplgende gives nogle indtryk fra situationen hos Promissios partnere i
Liberia og Etiopien og vores samarbejde med dem i 2019. For mig personligt
har 2019 veeret praeget af stor aktivitet med bl.a. to missionaerenheders
hjemkomster og to missionaerenheders udrejse, samt forberedelsen af og
veertsopgaver under en etiopisk kirkeleders deltagelse pa Diakonhgjskolens
treméaneders internationale lederkursus i efteraret 2019.

LIBERIA

Efter ogsa i 2018 at have haft en inflation pad over 20 % fortsatte
stigningerne i forbrugerpriserne ifglge Den Afrikanske Udviklingsbank
med at vaere pa mere end 20 % i 2019. Liberias egen dollar tabte rigtig meget
i veerdi over for den amerikanske ditto, og da breendstof og mange
fpdevarer importeres, oplever befolkningen stigende priser. Dette har ud
over en forgget kriminalitet fgrt til flere eksempler knaphed pa braendstof.
Generelt er befolkningen blev mere gkonomisk traengte, hvilket har faet
utilfredsheden med den tidligere internationale fodboldstjerne George
Weahs regering til at vokse. Dette ledte et par gange i lgbet af 2019 til
offentlige demonstrationer, som isaer fandt sted i Monrovia.
Demonstranterne udtrykte utilfredshed med de forvaerrede levevilkar med
den udbredte korruption og et fortsat udeblevet retsopggr med de skyldige
fra borgerkrigen. Demonstrationerne har heldigvis for det meste forlgbet
fredeligt, men desveerre lader det ikke til, at de har haft nogen meaerkbar
effekt i forhold til de problemer, de har peget pa.
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DEN LUTHERSKE KIRKE I LIBERIA (LCL)

Kirken er ogsad maerket af de gkonomiske vanskeligheder i landet. Saledes
havde biskop Jensen Seyenkulo i sin rapport til det &rlige partnermgde
valgt "stress” som nggleord til at beskrive kirkens situation. Han lagde ikke
skjul pa, at penge er det store problem, som gar ud over kirkens mulighed
for at udfgre dets arbejde — herunder kirkeledelsens mulighed for at besgge
kirkedistrikterne og pastoraterne rundt omkring i landet. Desuden betgd
det i 2019 nogle gange flere maneders forsinkelse i udbetalingen af lgn til
kirkens medarbejdere.

LCL, der pa partnermgdet rapporterede om 350+ menigheder og
praedikepladser, 79 praester heraf fem kvinder og ca. 150 diakoner, der
fungerer som en slags hjeelpepreester, oplevede dog ogsa ifglge biskoppen,
at flere hundrede nye kom med i kirken i forbindelse med paskefejringen i
2019, og generelt oplever man, at kirkens medlemmer prioriterer deres
deltagelse i forskellige aktiviteter, mgder og gudstjenester hgjt pa trods af
de vanskelige levevilkar.

[ 2019 inviterede Promissio LCL-praesten og leerer pa bibelskolen i Totota,
Anthony Mulbabh, til Danmark for bl.a. at medvirke pa Promissios arsmgde.
Desveerre fik han afslag pa sin visumansggning.

BIBELSKOLEN I TOTOTA

Blandt andet pga. et langt sygefraveer fandt LCL's ledelse det i midten af
2019 ngdvendigt at udskifte direktgren for Louis T. Bowers Lay Leaders and
Ministers Training Center, som er bibelskolens fulde navn. Som ny,
midlertidig direktgr udpegede biskoppen den forhenvarende biskop
Sumoward Harris, indtil en anden kan rekrutteres til at lede bibelskolen.

Med stgtte fra Promissio og fra LCL's andre amerikanske og tyske
missionspartnere fortsatte og dimitterede det hold elever, der i januar 2018
begyndte pa den toarige evangelistuddannelse, hvor de modtager
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undervisning pa bibelskolen i fire gange to maneder. Fire af eleverne var
fra nabolandet Sierra Leone.

[ lyset af faldende gkonomisk stgtte fra de udenlandske partnere har man
pa bibelskolen gget fokus pa dels at gge lokale indtaegter gennem forgget
elevbetaling fra de sendende LCL-menigheder og udlejning af lokaler til
andre organisationers mgder og kurser og dels at reducere udgifterne ved
f.eks. at udlicitere madlavningen til bibelskoleeleverne til en tredjepart.

HIV/AIDS-PROGRAMMET

Hiv/aids-programmet fortsatte i 2019 sit arbejde med dels at oplyse om og
dermed forebygge spredningen af hiv/aids og dels at teste for hiv-smitte.
Det sker i hgj grad igennem 14 lokalsamfundsorganisationer (CBO) rundt i
landet. Blandt medlemmerne af disse CBO'er er ogsa personer, der selv er
hiv-positive. Hiv/aids-programmets arbejde i denne projektperiode sigter
iseer mod at styrke CBO’erne, s de i s& hgj grad som muligt kan sta pa egne
ben og fortseette arbejdet, nar denne projektperiode, som forventes at veere
den sidste, slutter. Med en raekke af dem er det allerede lykkedes godt,
mens der fortsat er behov for en ekstra indsats i forhold til resten.

Et problem, som de alle oplever, er, at den arlige fornyelse af
organisationens officielle registrering hos myndighederne samt betaling af
forskellige afgifter til myndighederne er dyr. Flere CBO'er var derfor ét eller
flere &r bagud med deres registreringer, og fraveeret af et opdateret
registreringsbevis afskeerer dem fra at sgge om penge hos andre donorer.
Et tilsynsbesgg i oktober 2019 i samarbejde med Dansk Missionsrads
Udviklingsafdeling, som Promissio samarbejder med om administrationen
af bevillingen til hiv/aids-programmet fra CISU (Civilsamfund i Udvikling),
anbefalede derfor dels at foretage budgetrevision og dels at anmode CISU
om en tremaneders forleengelse af projektperioden, s& den lgber frem til
slutningen af maj 2020. Begge dele har som formal at sikre CBO'ernes
levedygtighed i s& hgj grad som muligt, bl.a. ved at hjeelpe dem med at fa
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betalt og dermed ajourfgrt deres registreringer. Begge dele blev godkendt af
CISU.

[ tilknytning til HIV/AIDS-programmet fortsatte i 2019 programmet for
forzeldrelgse og sarbare bgrn (OVC), som hjzelper disse med skolegang, og
som for langt stgrstedelens vedkommende er finansieret med midler
indsamlet af Liberia-komitéen i Gjern. Ved slutningen af skolearet 2018-19
afsluttede 16 unge deres skolegang med bestaet studentereksamen og to
med eksamen fra en videregdende uddannelse. Det efterlod 151 bgrn, der
begyndte skolearet 2019-20 med fortsat hjzelp fra OVC-programmet.

LCL'S AFDELING FOR MISSION, EVANGELISATION OG
DIAKONI (DMEDM)

LCL's afdeling for evangelisation og diakoni ansggte i 2019 Promissio om og
fik tildelt stgtte dels til opfplgningsbesgg i forleengelse af tidligere kurser —
herunder ledertraening — afholdt i Slogbaye i Sinoe amt i 2016 og i Guinea,
og dels til afholdelsen af et kursus for praester, evangelister og leegfolk i
Nyor pastorat. DMEDM beretter, at ikke blot er medlemsantallet i Slogbaye
intakt, de har ogsa formaet at plante to nye menigheder.

Efter bespget i St. Matthew pastorat i Koyamah, Guinea, rapporterer
DMEDM, at de nogenlunde fplger luthersk gudstjenesteliturgi, samt at de i
pastoratet har dbnet tre nye praedikepladser. De deltogien
spndagsgudstjeneste pad en af disse praedikepladser, hvor de bevidnede en
mands omvendelse efter dennes mangearige modstand mod etableringen
af en kirke i hans by. Et mgde med en evangelist og en diakon havde
aendret dette, og nu ville han ikke blot komme i den nye lutherske
menighed frem til sin dgd, men ogsa foraere menigheden et stykke jord
hvorpa de kan bygge en kirke.

Fra kurset i Nyor pastorat, som ligger meget teet pa graensen til
Elfenbenskysten, fortaeller DMEDM, at de forventede deltagere fra en
luthersk menighed inde i Elfenbenskysten desveerre blev forhindret af de
ivorianske greensemyndigheder i at deltage i kurset. Til gengzeld var de 53
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deltagere fra Nyor pastorat sa interesserede i undervisningen, at kurset,
som var planlagt til at vare tre dage, i stedet endte med at vare fire dage.
Deltagere blev gennem undervisningen mindet om deres lutherske
identitet. DMEDM ¢gnsker at holde et opfglgningskursus i Nyor pastorat
samt lignende kurser i mange andre pastorater. De udtrykker stor tak til
Promissio, som er den eneste af LCL's missionspartnere, der stgtter
evangelisationsarbejde pa denne made.

ETIOPIEN

Ogsa i2019 trak Etiopien — eller naermere bestemt premierminister Abiy
Ahmed - positive overskrifter i internationale medier. Arsagen var
tildelingen af Nobels Fredspris til ham. Den blev iseer begrundet med hans
initiativ til fredsaftalen mellem Etiopien og Eritrea efter over 20 ars
koldkrigslignende tilstand. lagttagere mener dog, at prisen ogsa var taenkt
som en stgtte til ham og hans budskab om og arbejde for fred og forsoning
internt i Etiopien. Her har der i lgbet af 2019 vaeret mange eksempler pa
voldelige uroligheder mellem forskellige etniske grupper forskellige steder i
landet, som har fasttgmret problemet med et par millioner internt
fordrevne i Etiopien.

Forskellene mellem folk, der blev holdt nede af det tidligere repressive
styre, er under Abiy Ahmeds regering kommet mere frit til skue, da han har
givet plads til ytringsfrihed. Denne frihed har blandt andre de benyttet sig
af, som jublede ved Abiy Ahmeds tiltraedelse for nu to ar siden, men som
sidenhen ikke synes, at de hurtigt nok har oplevet politiske og pkonomiske
fordele ved regeringsskiftet. Skuffelsen og utilfredsheden hos nogle
befolkningsgrupper er muligvis ogsa blevet nearet af en stigning i
forbrugerpriserne i 2019 pa knap 15 % sammenlignet med prisniveauet i
2018.

De etniske forskelle er blevet trukket skarpere op. Dette kom i 2019 f.eks. til
udtryk ved, at sidama’erne, der udger cirka 4 % af Etiopiens befolkning pa
nu cirka 110 mio., padberabte sig deres forfatningssikrede ret til at
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gennemfgre en folkeafstemning om oprettelsen af en ny Sidama-delstat
med Hawassa som hovedstad i stedet for at hgre under Southern Nations,
Nationalities & Peoples-delstaten. Resultatet af folkeafstemningen, som
fandt sted den 20. november, var en overvaldende stgtte til oprettelsen af
Sidama-delstaten. Det forlyder, at andre mindre etniske grupper i det
sydlige Etiopien nu ogsa pgnser pa muligheden for fa deres egen delstat.
Abiy Ahmeds regering har saledes anselige udfordringer med at sikre fred
og fremgang i et samlet Etiopien.

MEKANE YESUS-KIRKEN (EECMY)

[ EECMY har man i 2019 ogsa meerket konsekvenserne af de voldelige
uroligheder forskellige steder i landet. Séledes er man nogle gange
forhindret i at kommunikere med nogle af kirkens synoder, fordi telefon-
og internetforbindelser bliver kappet i forbindelse med urolighederne.
Ligeledes pavirker det muligheden for at holde gudstjenester og mgder i de
ramte omrader og dermed ogsé at samle penge ind, der bl.a. er ngdvendige
til aflgnning af praesterne og evangelisterne i de lokale menigheder.

Midt i denne nedsldende situation opndede EECMY i 2019 dog det
oplgftende at dbne sin egen TV-station for ogsa pa den made at kunne
sprede evangeliet. Det skal ogsa ses i lyset af behovet for at veere til stede
pa det etiopiske marked for religigse TV-kanaler med en luthersk
forkyndelse og undervisning. I forvejen er der mange TV-kanaler praeget af
fremgangsteologi.

MEKANE YESUS LANGUAGE AND INTERCULTURAL CENTER
(MY-LINC)

Med stgtte fra Promissio og andre af Mekane Yesus-kirkens
missionspartnere gennemfgrte MY-LINC i 2019 seks kurser for lokale
etiopiske missionerer, praester og evangelister forskellige steder i Etiopien
med det formal at opbygge mellemmenneskelige relationer og forkynde
evangeliet pa tvaers af kulturelle og sproglige skel i landet. I alt deltog 147 pa
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disse kurser, hvor MY-LINC igen og igen oplever, at deltagerne far en
forstéelse for ngdvendigheden af at leere andre sprog, og at deres indstilling
over for andres sprog og kultur eendres, s& den bliver praeget af respekt.

Igennem en periode har MY-LINC forsggt at opfordre andre EECMY-
afdelinger/institutioner, der ogsa arbejder med at udruste og sende
mennesker i tvaerkulturel mission pa forskellig vis, til at samarbejde. I lgbet
af 2019 bar denne indsats pludselig frugt — faktisk i sa hgj grad, at ledere fra
hele fem EECMY-afdelinger/institutioner udtrykte interesse i at
samarbejde med MY-LINC - heriblandt lederen af EECMY's
missionsorganisation, International Mission Organization (IMS), der sender
etiopiske missioneerer til en raekke forskellige lande. Denne store interesse
har givet MY-LINC den opgave at vurdere, med hvem det vil veere bedst at
samarbejde.

KOMMUNIKATIONS- OG LITTERATURAFDELINGEN -
YEMISRACH DIMTS COMMUNICATION SERVICE (YDCS)

I lgbet af de sidste par ar har ledere i bade Addis Ababa-synoden og Wabe
Batu-synoden efterlyst mere sund luthersk litteratur. Efter sonderinger af
markedet for kristen litteratur i Etiopien har det fgrt os til at indlede en
relation til Mekane Yesus-kirkens kommunikations- og litteraturafdeling
(YDCS). Mgder med og besgg hos YDCS havde givet indtryk af et maske lidt
foreeldet foretagende, men med en nyvalgt direktgr med oprigtige og gode
intentioner. Samtidig havde vores egen kollega, Per Jerup, en deltidsstilling
i og flere ars erfaring som salgschef fra Luthersk Missions litteraturarbejde
i Tanzania, Soma Biblia, der pa swahili betyder "laes Bibelen”.

Det fgrte til, at sdvel YDCS' direktgr som dens bogbutikkoordinator i
august 2019 var pa en studietur til Soma Biblia's hovedkontor i Dar es
Salaam, Tanzania, hvor Per Jerup var veert og gav dem nogle dages
indfgring i, hvordan Soma Biblia arbejder med forlagsvirksomhed,
kvalitetsbogtrykkeri hos udenlandske bogtrykkerier, markedsfgring,
administration af bogbutikker m.m. YDCS-direktgren berettede, at bespget
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i Tanzania havde veeret meget laererigt og inspirerende, og at de gnskede at
kopiere Soma Biblias méade at arbejde pa. Efterfglgende var Per Jerup i
september pa et par dages genbesgg hos YDCS i Addis Ababa. Her blev det
aftalt, at YDCS skulle udarbejde en plan for de tiltag, de skulle ggre for at
tilpasse deres administration og systemer. Planen blev sendt til os. Den er
dog indtil videre kun delvist gennemfgrt.

ADDIS ABABA-SYNODEN (AAS)

[ 2019 blev synodepraesident, pastor Dr. Kiros Lakew, genvalgt til sin anden
og dermed ogsa sidste firearige periode som synodepraesident. Ved siden af
denne post er han ogsa vicekirkepraesident for Mekane Yesus-kirken, og i
den egenskab har han ofte vaeret sendt ud for at meegle i synoder med
konflikter. Det har veeret et stort pres for ham, og om det har spillet ind, er
sveert at sige med sikkerhed, men ikke desto mindre fik Kiros et
slagtilfaelde i forbindelse med AAS' synoderadsmede i december 2019.
Herefter har han veeret pa en cirka halvanden maned lang sygeorlov. Han
har dog fortsat behov for mere hvile end tidligere.

JESUS TIL NYE BYDELE

12019 naede AAS med fortsat stgtte fra Promissio til enden pa den fgrste
firearige fase (2016-2019) af menighedsplantningsprojektet “Jesus til nye
bydele”, hvor 10 nye menigheder er blevet etableret i de nye bydele, der
skyder eksplosivt op i udkanten af Addis Ababa. Det er gleedeligt pa
baggrund af AAS' evalueringsrapport at kunne konstatere, at hvor det
samlede medlemsantal i de 10 nye menigheder 13 pa 124 i 2016, hvor
projektet blev sgsat, s& var det totale antal medlemmer i midten af 2019
néet op pa 485. Denne glaedelige vaekst har dog ikke fundet sted uden
udfordringer. En veesentlig udfordring, som alle de 10 nye menigheder
kaemper med, er de hgje og stigende huslejepriser. Vaeksten er ujeevnt
fordelt pa menighederne. Ifglge synodeledelsens vurdering er tre af dem
klar til at ga fra en status som "outreach” under sin modermenighed til at
blive selvsteendig menighed med egen praest. Det endelige grgnne lys til en
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sadan opgradering skal dog komme fra det enkelte "outreachs”
modermenighed.

Baseret pé et fortsat fzelles pnske mellem AAS og Promissio om
partnerskab og samarbejde om at né ud til de nye bydele og i lyset af de
gode resultater og hgstede erfaringer fra fgrste fase er der blevet indgaet
en aftale om en ny firearige periode (2020-2023), hvor fem nye menigheder
skal plantesi andre nye bydele. Nar malet ikke blev 10, skyldes det
udelukkende Promissios gkonomiske begraensninger.

MENIGHEDSBASERET DIAKONI

Efter tilskyndelse fra blandt andre Promissio sgsatte Dansk Missionsrads
Udviklingsafdeling (DMRU) i 2019 en 3-4-arig leeringsproces vedrgrende
menighedsbaseret diakoni. Promissio er gdet med i denne proces sammen
med AAS. Det skyldes vores gode erfaringer angdende menighedsarbejde
med AAS, samt et gnske om at udvide samarbejdet i vores stadig relativt
nye partnerskab med AAS. Saledes deltog AAS’ generalsekretaer, Berhanu
Eshete, og ungdoms- og evangelisationskoordinator, Moti Daba, sammen
med undertegnede i en faelles DMRU-lanceringskonference i Mwanza,
Tanzania, ultimo maj 2019 sammen med fire andre DMRU-
medlemsorganisationer og deres udvalgte partnere.

Processen handler overordnet set om, hvordan lokale menigheder kan
bruge de ressourcer i bred forstand, som de og deres medlemmer besidder,
til sociale og udviklingsmaeessige tiltag til gavn for bade menigheden selv,
dens medlemmer og for det omkringliggende lokalsamfund. I processen
hidtil har AAS-synodeledelsen udvalgt fem af synodens menigheder, som i
den videre proces ved hjzlp af bl.a. bibelundervisning og hjealp til en slags
selvevaluering skal identificere deres ressourcer og se og beslutte, hvordan
de bedst kan bruges til at seette ind over for lokale sociale og
udviklingsmeessige behov. Da dette er en ny laeringsproces for sdvel DMRU
som AAS og Promissio, er der en del erfaringer, der skal ggres, og indtil nu
har det givet anledning til hel del overvejelser om, hvordan processen skal
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gribes an i en udelukkende urban kontekst som Addis Ababa. De
internationale erfaringer om lokale menigheder som sociale og
udviklingsmaessige aktgrer stammer nemlig langt overvejende fra
landomrader.

WABE BATU-SYNODEN (WBS)

Den 2. juni 2019 fandt en stor begivenhed sted i WBS — nemlig ordinationen
af hele 29 nye preester. Herved blev antallet af preester i synoden gget fra 42
til 71. Dem er der god brug for til at betjene og opleere det voksende antal
medlemmer af Mekane Yesus-kirken i synoden. Ifglge synodepraesident
pastor Mude Bati kom der pa ét ar fra 2018 til 2019 587 nye troende til. Heraf
var en del tidligere muslimer. En anden indikation pa vaeksten er, at
antallet af "outreaches” (praedikepladser) steg fra 84 i 2018 til 99 i 2019.
Vaeksten har fgrt til, at WBS i 2019 besluttede at dele @st-Bale-provstiet i to.

Veaeksten finder sted i en kontekst, der fortsat er domineret af muslimer,
som i nogle tilfeelde modarbejder kirken og de kristne, og bl.a. ses det ofte,
at omvendelser fra islam til kristendommen giver sig udslag i social
eksklusion fra familien og netvaerket, hvilket giver lokale "outreaches” et
stort og ofte tungt ansvar med at yde socio-gkonomisk stgtte til
nyomvendte.

[ efteraret 2019 deltog WBS' generalsekretzer, pastor Geleto Deko Dube, pa
Diakonhgjskolens tremaneders internationale lederkursus. Det fandt sted
finansieret af en bevilling fra DMRU. Efter sin retur til WBS har han ved
siden af sit arbejde som generalsekretzer undervist i diakoni pa bibelskolen
i Dodola.

BIBELSKOLEN I DODOLA

Promissio fortsatte i 2019 med at stgtte driften af Sister Janne Memorial
Bible School i Dodola, hvor der uddannes evangelister til tjeneste rundt i
menighederne i WBS. I 2019 afsluttede 17 elever studierne pa bibelskolen.
Promissio stgttede ogsa et seerligt kursus om familieliv for disse
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afgangselever og deres aegtefzller, da disse aegtepar gerne skal veere gode
rollemodeller for segteparrene i de menigheder, de skal lede. Pa kurset fik
deltagerne nye indsigter i bl.a. vigtigheden af tilgivelse og seksuelt samliv
mellem aegtefzeller.

Hidtil har man pa bibelskolen i Dodola maksimalt kunnet tage en toarig
uddannelse pa certificate-niveau, men WBS har intention om at bygge et
ekstra ar ovenpa, sa man fremover vil kunne tage en trearig diploma-
uddannelse (diploma er i den engelsksprogede verdens uddannelsessystem
det niveau, der ligger lige under en uddannelse pa bachelorniveau).
Repraesentanter fra kirkens nationale afdeling for mission og teologi var i
2019 pa bespg for at tilse bibelskolen og dens faciliteter. Ifgplge WBS-ledelsen
havde de efter bespget godkendyt, at bibelskolen har de ngdvendige
faciliteter for at kunne igangseette uddannelse pa diploma-niveau. Tiden
ma vise, hvornar den reelt kan pabegyndes.

ANDRE STOTTEDE AKTIVITETER | WABE BATU-SYNODEN

Som eksempler pa andre Promissio-stgttede i Wabe-Batu-synoden i 2019
treekkes fglgende frem her:

e Den anden af de to kvinder fra WBS, som Promissio i et par ar har
stpttet i at studere teologi pa Tabor Evangelical College i Hawassa
afsluttede sine studier i 2019 og vendte som planlagt tilbage til
synoden, hvor hun er blevet lzerer pa bibelskolen i Dodola.

e I alt 64 preester, evangelister og laegfolk deltog i et kursus angaende
Mekane Yesus-kirkens identitet med seaerligt fokus pa en
bevidstggrelse om det problematiske i den hidtidige udbredte
praksis med at lytte til eller endda invitere forkyndere fra andre
kirkesamfund eller selvudrabte profeter og apostle til at forkynde,
undervise eller udfgre helbredelsesseancer i Mekane Yesus-
menigheder i WBS. Som resultat af kurset er kontakt mellem
Mekane Yesus-menigheder i WBS og selvudrabte profeter og
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apostle blevet stoppet, mens brugen af forkyndere fra andre
kirkesamfund er blevet reduceret.

e Igeni2019 stpttede Promissio afholdelsen af et kursus om kristen-
muslim-relationer. 22 praester og evangelister deltog. I forleengelse
af kurset vaekker det gleede at kunne leese i WBS' rapportering, at
der som fplge af undervisningen er eksempler pa opstaede
venskaber mellem praester og muslimske sheiker, som i nogle
tilfzelde ogsa leeser i Bibelen sammen.

OPFOLGNING EFTER NODHJALP | ETIOPIEN

Som opfglgning pa ngdhjeelpsprojekterne i 2016 og 2017-18 i det tgrkeramte
Dawe Serar-distrikt i den gstligste del af WBS' omrade lykkedes det i 2019 at
f4 en bevilling pa 1.000.000 kr. fra DMRU til gennemfgrslen af et halvandet
ar langt projekt fra juni 2019 i tre lokalomrader (kebeles) i distriktet med det
overordnede mal at styrke modstandsdygtigheden hos de i alt cirka 9.600
indbyggere. Det finder sted gennem organisering af fattige kvinder i
sparegrupper og et sdkaldt revolverende gede-laneprojekt, hvor de
modtagende 150 husholdninger i fgrste runde skal aflevere fgrste kid til
samme antal husholdninger i anden runde, samt forbedring af adgangen til
vand via udgravning af fire vandreservoirer og etablering af
regnvandsopsamling ved fire institutioner i lokalomradet.

PROJEKTET MOD SKADELIGE TRADITIONELLE SKIKKE

Dette projekt i Kokossa-distrikt, som er finansieret af en DMRU-bevilling,
fortsatte i 2019. Det drejer sig om at styrke kvinder og bgrns vilkar. Dette
finder blandt andet sted ved at organisere fattige kvinder i sma spare-
/lanegrupper, hvor de kan tage 1an, som nogle har anvendt til at kpbe geder.
Derudover afholdes undervisning i lighed mellem kvinder og maend, i
forskellige indkomstgenererende aktiviteter og i etablering af
ungdomsklubber pa skoler som led i oplysning af bgrnene om deres
rettigheder. Alt arbejdet finder sted i taet samarbejde med de lokale
myndigheder, som man i drenes lgb har opbygget en god relation til. Pa

26



Beretninger om Promissios virksomhed i Danmark og Afrika 2019-2020

baggrund af gennemfgrelsen af dette projekt fik Mekane Yesus-kirkens
udviklingsafdeling i WBS i begyndelsen af 2020 en haedersbevisning fra
myndighederne i West Arsi Zone, som Kokossa-distrikt ligger i, for godt
gennemfgrt projektarbejde i 2019. Af 53 udviklingsorganisationer i West
Arsi Zone kom Mekane Yesus-kirkens udviklingsafdeling i WBS pa en flot
tredjeplads.

WIN SOULS FOR GOD (WSQG)

Promissios fortsatte samarbejdet med WSG, der hovedsageligt arbejder i
Addis Ababa, hvor der i 2019 skete det, at bymyndighederne tog initiativ til
indfgrelsen af et forbud i byen mod tiggere og sexarbejdere. Sammen med
nogle andre organisationer indledte WSG en dialog med myndighederne,
hvori de fremfgrte deres modstand mod et sddant forbud, hvis der ikke
ferst gennemfpres hgringer med relevante aktgrer og tiltag, der skal hjeelpe
tiggerne og sexarbejderne veek fra gaden. Som led i dette gode eksempel pa
fortalervirksomhed udarbejdede WSG et dokument med titlen "Hvem er jeg
—hvem er de?”, der handler om gadebgrn og sexarbejderes selvopfattelse og
samfundets syn pa dem. WSG's leder, Gizachew Ayka, fik mulighed for at
overrazkke og forklare indholdet i dette dokument pa et mgde med
Etiopiens arbejds- og socialminister. Ifglge Gizachew er det noget helt nyt,
at man overhovedet kan f& myndighederne i tale pad den made, og at de er
villige til at lytte til ens holdninger, uden man skal frygte repressalier fra
dem. Det skyldes de ovennavnte nye vinde under premierminister Abiy
Ahmeds regering.

Et vigtigt emne pa det arlige mgde mellem WSG og dets partnere i
september 2019 var de gkonomiske udfordringer for WSG's medarbejdere
pga. de ovennaevnte store prisstigninger i Etiopien sammenholdt med det
forhold, at deres lgn ikke havde sendret sig i de sidste mange ar. Risikoen er,
at vaerdifulde og erfarne medarbejdere forsvinder fra WSG. Fra Promissio
og de andre partnere blev de opfordret til at indarbejde arlige lgnstigninger
til medarbejderne i budgetterne ud fra den tanke, at det kan veere
ngdvendigt at hjzelpe sig selv, fgr man kan hjelpe andre. Dette er dog
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lettere sagt end gjort for WSG-ledelsen, der ogsa finder det vanskeligt at
prioritere mellem dem selv og de udsatte bgrn og unge, som de arbejder for
at hjeelpe.

Den del af WSG's arbejde, som Promissio stgtter gkonomisk, er Deborah-
centret i Addis Ababa, hvor unge kvinder, der har arbejdet som
prostituerede, bor og far en uddannelse, der kan give dem mulighed for en
anden levevej. I 2019 boede 12 pa Deborah-centret, som WSG foretraekker at
kalde et hjem, fordi de unge kvinder skal opleve den varme og keerlighed,
der normalt eri et hjem. Desuden skal alle hjzelpe til med bade madlavning
og renggring og deltage i de daglige andagter for pa den made at ruste dem
bade menneskeligt og andeligt til et nyt liv. Fire af de unge kvinder blev
debt efter at have modtaget ddbsopleering.

MISSION/ZARER OG KORTTIDSUDSENDINGE

Sissel og Thomas Kofoed Nedergaard var fortsat i Liberia de fgrste knap
tre maneder af 2019, fgr de forlod landet og Promissio ved udgangen af
marts. I den periode gennemfgrte Thomas den tredje omgang ni-ugers
undervisning af de elever pa bibelskolen i Totota, som var begyndt pa
skolen i begyndelsen af 2018. Sissel var meget beskaeftiget med veaertskabet
for to danske praktikanter. Se mere nedenfor.

Elisabeth Poulsen, som er en gammel kending af Promissio/Dansk
Ethioper Mission efter tidligere udsendelser til bAde Botswana og Etiopien,
tiltradte i oktober 2019 som missioneer i Liberia. Herved blev fraveeret af
Promissio-missioneerer i Liberia begraenset til et halvt ars tid. Forud for sin
tiltreedelse og som led i anseettelsesprocessen besggte hun i begyndelsen af
juli Liberia for at fa et ferstehandsindtryk af landet og stifte bekendtskab
med Den Lutherske Kirke i Liberia — herunder kirkens topledelse og de
mulige kommende liberianske kollegaer. Det vakte gensidig glaede, og
derfor fortsatte processen, og saledes afholdtes der d. 21. september
udsendelsesgudstjeneste og -fest i Skala pa Feergerne, hvor Elisabeth
stammer fra. I oktober rejste hun til Liberia, hvor hun med base i Monrovia
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arbejder i kirkens skoleafdeling (LCLSS) med at klaede leererne pa kirkens
knap 30 skoler bedre pa til deres arbejde. Stgrstedelen af disse har nemlig
ingen leereruddannelse, hvorfor deres viden om paedagogik og herunder
forskellige undervisningsmetoder er meget begraenset.

Katrine og Christian Holmgaard afsluttede deres kontrakt med Promissio i
sommeren 2019 og forlod sammen med deres dgtre, Laura og Bertha,
Etiopien i juni. Forud for det havde Katrine i 2019 arbejdet deltids i en
radgivende funktion i Win Souls for God (WSG) vedrgrende administration
og rapportering. Bl.a. deltog hun i udviklingen af et internt
rapporteringsskema, der har hjulpet rapporteringen fra WSG's forskellige
institutioner og projekter til WSG's hovedkontor. Derudover har hun
udfert en del forskellige Promissio-relaterede opgaver — herunder at
repraesentere Promissio i MY-LINCs bestyrelse, hvor hun var kasserer.

Christian havde i 2019 fortsat sit arbejde som underviser pa bade bachelor
og masterniveau i forskellige nytestamentlige fag pa Mekane Yesus
Seminary (MYS). Hans arbejde som laerer indebar ogsa vejledning af
teologistuderende i forbindelse med deres skrivning af afsluttende
opgaver. Han bidrog desuden med en del af undervisningen pa et
forkynderkursus for evangelister og praester i Mekane Yesus-kirken.
Derudover varetog Christian funktionen som Promissios
landerepraesentant i Etiopien, med alt hvad den indebeerer af
repraesentative opgaver, kommunikation med samarbejdspartnere,
arbejdsgiverrolle for etiopiske ansatte, modtagelse af korttidsudsendte og
gaester m.m. Tillige kan naevnes undersggelser og netvaerksarbejde
vedrgrende Mekane Yesus-kirkens kommunikations- og litteraturafdeling
(YDCS) i forbindelse med vores overvejelser om at engagere os i kristent
litteraturarbejde i Etiopien.

Lotte og Bjarne Carlsen kunne med deres udsendelsesgudstjeneste og -fest
i Herning Bykirke den 11. august 2019 seette punktum for et par ars
forberedelse med bl.a. hussalg og flytning mhp. at returnere til Etiopien,
hvor de tidligere var missioneerer i Hawassa. Denne gang var destinationen
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i fgrste omgang Addis Ababa, hvor de fulgte sprogkurser — Bjarne med
genopfriskning af amharisk, mens Lotte tog fat pa at leere oromo.
Sidelgbende hermed skubbede de pa processen for at komme i gang med
byggeriet i Robe og brugte ogsa tid pa at indkgbe materialer og forskelligt
inventar til de nye bygninger.

Derudover blev det ngdvendigt med nogle kraftanstrengelser fra Bjarne i
forhold til at sikre, at hans arbejdstilladelse fra arbejdsmyndighederne via
det statslige Madda Walabu Universitet (MWU) i Robe og deraf fglgende
opholdstilladelse til bade Lotte og Bjarne kom i hus. Det hang bl.a. sammen
med, at den vice-rektor pA MWU, som den tidligere kommunikation om
samarbejdsaftalen mellem MWU, Wabe Batu-synoden og Promissio havde
fundet sted med, havde forladt universitetet uden nogen deling af
informationer om samarbejdsaftalen med den gvrige universitetsledelse.
Desuden havde MWU's jurist tilsyneladende ingen erfaring med ansggning
om arbejds- og opholdstilladelse. I den situation ydede Mekane Yesus-
kirkens hovedkontor heldigvis en afggrende hjeelp, s arbejds- og
opholdstilladelsen blev erhvervet.

Den 1. december flyttede de fra Addis Ababa til Robe, hvor de har fulgt
byggeriet teet og desuden har gjort klart til modtagelsen af deltagerne pa
2020-udgaven af Global Discipleship Training. Bjarne har efter Christian
Holmgaard overtaget rollen som Promissios landerepraesentant.

Berit @stby forleengede i 2019 sin kontrakt med Promissio for en ny trearig
periode. I forbindelse med kontraktforleengelsen blev en preecisering af
Berits stillingsbeskrivelse vedrgrende hendes arbejde ved Mekane Yesus
Language and Intercultural Center (MY-LINC) aftalt med MY-LINC's
bestyrelse. Den indebar et gget fokus pa treening af praester og evangelister
i tveerkulturelle relationer — herunder hvordan man bedst raekker ud til
mennesker og forkynder evangeliet pa tveers af kulturer. Desuden blev der
opjusteret i den tid, Berit bruger til Promissio-relaterede opgaver, for ud
over som ogsa tidligere at afleegge jeevnlige bespg pa Deborah-centret for at
fplge udviklingen der, fik hun ogsa i sommeren 2019 ansvaret for
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administrationen af gaestehuset, der ligger i tilknytning til Promissios
repraesentantbolig i Addis Ababa.

Berits mand, Mehret-Ab Bereke Beraki, lever en aktiv pensionisttilveaerelse,
idet han er involveret i faerdigggrelsen af en sangbog. Desuden hjzelper han
Berit og os andre i Promissio pa forskellig vis bl.a. nogle gange som
chauffer.

Finn Aasebg Rgnne fra Dansk Bibel-Institut var i lighed med tidligere ar i
januar 2019 korttidsudsendst til Ethiopian Graduate School of Theology som
underviser pa et kompaktkursus i faget historiografi og metoder i
historiske studier anvendt pa Afrikas kirkehistorie. Denne gang havde han
15 studerende, fordi en del af de studerende pga. deres arbejde ikke kunne
fplge undervisning i dagtimerne. Desuden brugte han lidt tid pa at hjzelpe
til med forberedelser af Nicolai Winther-Nielsens undervisning pd Mekane
Yesus Seminary (MYS).

Nicolai Winther-Nielsen var i foraret 2019 pa MYS i to perioder a fire uger
for at introducere brugen af computerprogrammet Bible Online Learner til
undervisning og indleering af hebraisk. Denne nye undervisnings- og
indleeringsmetode blev veeldig godt modtaget af de studerende og med
rigtig gode resultater. Mere udfordrende var det at fa de lokale lzerere til at
tage programmet til sig. Dette blev der dog radet bod paien uge i december
12019, hvor Nicolai var i Addis Ababa igen. Denne gang handlede det om at
udruste en etiopisk PhD-studerende, som MYS havde indgaet aftale med
om at undervise i hebraisk, til at kunne udfgre dette ved hjeelp af Bible
Online Learner. Det gik godt, og som fglge heraf har hun undervist pa
hebraiskkurset pa MYS her i fgrste semester 2020.

Betina Lange Bech og Trine Ingemann Korneliussen var som led i deres
sygeplejestudier i praktik i Liberia fra primo februar til primo marts 2019.
Under deres praktik fik de indblik i livet og arbejdet pa Den Lutherske
Kirkei Liberias Phebe Hospital og Curran Hospital.
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Til sidst skal det naevnes, at vi ogsa i 2019 har sggt efter nye missionzerer til
Etiopien. Der har veeret talt med fa mulige kandidater, og et zegtepar
sendte os en ansggning. Processen med dem fgrte dog ikke til en
anseettelse.

Simon Schgler Kristensen
Koordinator for international mission
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